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DISCRIMINATION

ISILLEGAL

IN MIAMI BEACH

The City of Miami Beach human rights ordinance prohibits discrimination in
employment, housing, public accommodations, and use of city services.

To Report Discrimination or T
Retaliation call 305.673.7524 HIUGMHA%
or email discrimination@
miamibeachfl.gov

If you believe you have been subjected to discrimination, or retaliation for complaining of
discrimination, in Miami Beach based upon your race, color, national origin, religion, sex, gender
identity, intersexuality, sexual orientation, disability, marital or familial status, age, ancestry,
height, weight, domestic partner status, labor organization membership, familial situation,
and political affiliation, the City of Miami Beach wants to know about it and stop it.

DISCRIMINACION

ES ILEGAL

EN MIAMI BEACH

La ordenanza de derechos humanos de la Ciudad de Miami Beach prohibe la discriminacion
en el empleo, la vivienda, el alojamiento publico y el uso de los servicios de la ciudad.

Para denunciar discriminacion o IAVIBEACH
represalias, llame al 305.673.7524 EPGMH%
0 envie un correo electronico a
discrimination@miamibeachfl.gov

Si cree que ha sido objeto de discriminacidn, o represalias por quejarse de discriminacion, en
Miami Beach en funcion de su raza, color, origen nacional, religion, sexo, identidad de género,
intersexualidad, orientacion sexual, discapacidad, estado civil o familiar, edad, ascendencia,
altura, peso, estado de pareja de hecho, membresia en organizaciones laborales, situacion
familiar y afiliacion politica, la Ciudad de Miami Beach quiere saberlo y detenerlo.
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